Tisztelt kdznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban all6 Munkatarsunk!

A Szent Laszl6 Altalanos Iskola (székhely: 2060 Bicske, HGsok tere 5., OM azonosité: 203244,
sIskola”) az Eurépai Unib és a Tanacs 2016/679. szamu rendeletének (,Rendelet”) val6 megfelelés
érdekében az alabbiakban tajékoztatja a személyes adatai kezelésérdl:

1 Az adatkezel6, adatvédelmi tisztvisel6

Az Onéletrajza elkiildése, valamint a személyes interjik soran megadott személyes adatok
kezelésére a Szent Laszl6 Altalanos Iskola (székhely: 2060 Bicske, HGsok tere 5., OM azonosito:
203244) jogosult.

Az Iskolanal adatvédelmi tisztvisel6 kinevezésére keriilt sor. Az adatvédelmi tisztvisel6 neve:
Marczali Ugyvédi Iroda, elérhetdsége: adatvedelem @szlai.hu.

2 Adatkezelési tevékenységek
Az egyes adatok kezelésére vonatkozo részletes tajékoztatot jelen dokumentum 1. sz. Melléklete
tartalmazza.

3 Személyes adatai kezelésével kapcsolatos jogai

Az adatkezeléssel kapcsolatos jogai gyakorlasa érdekében az Iskolahoz az adatvedelem@szlai.hu e-
mail cimen fordulhat.

Az Iskola az érintetti jogai gyakorlasara iranyuld kérelmét annak beérkezésétGl szamitott
legfeljebb egy honapon beliil teljesiti. A kérelem beérkezésének napja a hatarid6be nem szamit
bele. Az Iskola sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem bonyolultsagat és a kérelmek szamat, ezt
a hataridét tovabbi két honappal meghosszabbithatja. A hatarid6 meghosszabbitasaroél az Iskola a
késedelem okainak megjelolésével a kérelem kézhezvételétdl szamitott egy hoénapon beliil
tajékoztatja Ont.

A személyes adatai kezelésével kapcsolatban a kovetkezd jogokat gyakorolhatja:
3.1. Hozzaféréshez valé jog

Az Iskola a fennalldo koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyira tekintettel kezeli a
személyes adatait. Tajékoztatast kérhet az Iskolatol a személyes adatai kezelése
tekintetében.

Ha az Iskola a személyes adatait kezeli, akkor jogosult arra, hogy megismerje, hogy

) Az Iskola milyen személyes adatait, milyen jogalapon, milyen adatkezelési cél
miatt, mennyi ideig kezeli,

(ii) Az Iskola kinek, mikor, milyen jogszabély alapjan, mely személyes adataihoz
biztositott hozzaférést vagy kinek tovabbitotta a személyes adatait,

(i) milyen forrasbél szarmaznak a személyes adatai,

(iv) az Iskola alkalmaz-e automatizalt dontéshozatalt, valamint annak logikajat,

ideértve a profilalkotast is.

Az Iskola az adatkezelés targyat képezd személyes adatok masolatat az On erre iranyuld
kérésére els6 alkalommal dijmentesen bocsatja a rendelkezésére, ezt kovetGen
adminisztrativ koltségeken alapuld, ésszeri mértéki dijat szamithat fel.

Az adatbiztonsagi kovetelmények teljesiilése és az On jogainak védelme érdekében az
Iskola meg kell, hogy gy6z6djon az érintett és az On személyazonossaganak egyezésérdl,
ennek érdekében a tajékoztatas, az adatokba torténé betekintés, illetve azokrol mésolat
kiadasa is az érintett személyének azonositasahoz kotott.

Hatélyos 2026. oktober 20. napjatol
1



3.2.

3-3

3.4.

3-5-

Kamerafelvételekkel kapcsolatos kérelem benytjtasakor jelolje meg azt a teriiletet,
amelyen felvétel késziilhetett Onrél, illetve azt az idétartamot, amelyen beliil a felvétel
késziilhetett. Amennyiben kérése kiterjed a masolat kiadasara, akkor az Iskola a kezelt
személyes adatai méasolatdit az On rendelkezésére bocsatja oly moédon, hogy a
kamerafelvételen szereplé tovabbi személyek nem lesznek felismerheték a felvétel
masolatan.

Helyesbitéshez val6 jog

On jogosult az Iskolatél kérni, hogy indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse az On
pontatlan személyes adatait vagy egészitse ki az On hidnyos személyes adatait.

Amennyiben On hitelt érdeml@en igazolni tudja a helyesbitett adat pontossagat, az Iskola a
kérést legfeljebb egy hoénapon beliil teljesiti és err§l Ont az On altal megadott
elérhet6ségen értesiti.

Az On helyesbitésre vonatkozb joga nem terjed ki arra, hogy az Iskola a kamerafelvételt
modositsa, azonban kiterjed arra, hogy az Iskola a kamerafelvétel visszanézésére vagy a
kamerafelvétel kiad4sara vonatkozo jegyz6konyvet helyesbitse, amennyiben az pontatlan
vagy hidnyos személyes adatokat tartalmaz.

Torléshez vald jog
Kérheti, hogy az Iskola torolje a személyes adatait.

Az Iskola indokolatlan késedelem nélkiil torli az On személyes adatait, ha (i) az Iskolanak
nincs sziiksége a személyes adatokra abbél a célbol, amely célbdl gytijtotte vagy kezelte, (ii)
az Iskola a személyes adatait jogellenesen kezelte, (iii) az Iskola jogi kotelezettsége
teljesitéséhez koteles a személyes adatokat tordlni.

Ha az Iskola nyilvanossagra hozta a személyes adatokat és azt tordlni koteles, akkor
megtesz minden t6le elvarhatét annak érdekében, hogy tajékoztassa a személyes adatot
kezel6ket, hogy On kérelmezte t6liik az adott személyes adatokra mutaté linkek vagy a
személyes adatok masolatanak, illetve masodpéldanyanak torlését.

Adatkezelés korlatozasahoz valé jog

On kérheti, hogy a személyes adatai kezelését az Iskola korlatozza, ha

6))] On vitatja a személyes adatok pontossagat (ebben az esetben az Iskola arra az
id6tartamra korlatozza az adatkezelést, amig ellen6rzi a személyes adatok
pontossagat),

(i) az adatkezelés jogellenes, On a személyes adatok torlését ellenzi, és ehelyett kéri

azok felhasznalasanak korlatozasat,

(iii) az Iskolanak a személyes adatokra adatkezelés céljabdl nincs sziiksége, azonban
On jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez a személyes
adatok korlatozasat igényli,

On tiltakozott az adatkezelés ellen (ez esetben a korlatozas arra az id6tartamra vonatkozik,
amig megallapitasra nem keriil, hogy az Iskola jogos indokai els6bbséget élveznek-e az
érintett jogos indokaival szemben).

Tiltakozas a személyes adatok kezelése ellen

Tiltakozhat a személyes adatai kezelése ellen a sajat helyzetével kapcsolatos okbol, ha a
személyes adatok kezelése az Iskola vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez sziikséges.
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3.6.

Adathordozhat6saghoz val6 jog

Kérheti, hogy az Iskola a szerz&dés teljesitésén alapuld, illetve hozzajarulason alapuld
adatkezelési tevékenységek tekintetében az automatizalt modon kezelt személyes adatait
az On vagy On altal megjel6lt mas Adatkezel6 részére atadja.

Jogsértés esetén tehetd 1épések

4.1.

4.2.

4.3.

Kapcsolatfelvétel az Iskolaval

Ha tgy gondolja, hogy az Iskola megsértette a jogait a személyes adatok kezelése soran,
akkor l1épjen kapcsolatba az Iskolaval az adatvedelem@szlai.hu e-mail cimen.

Panasz benytjtasa a hat6saghoz

A személyes adataira vonatkozo6 jogainak megsértése esetén panaszt nytjthat be a Nemzeti
Adatvédelmi és Informaciészabadsig Hatésaghoz (e-mail cim: ugyfelszolgalat@naih.hu,
levelezési cim: 1363 Budapest, Pf. 9., cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11., telefon:
+36 (1) 391-1400, honlap cime: naih.hu).

Birésaghoz fordulas

A személyes adataira vonatkoz6 jogainak megsértése esetén lehetfsége van adatainak
védelme érdekében birésaghoz fordulni, amely az iigyben soron kiviil jar el. Ebben az
esetben szabadon eldontheti, hogy a lakohelye (4llando lakcim) vagy a tartdzkodasi helye
(ideiglenes lakcim), illetve az Iskola székhelye szerint illetékes torvényszéknél nytjtja-e be
keresetét.

A T4jékoztaté6 modositasa

Az Iskola a jelen Téajékoztatét barmikor modosithatja. Az Iskola a Téjékoztatd moddositasarol
tajékoztatja Ont.

A modositott adatkezelési tajékoztatot akkor kell alkalmazni, amikor az Iskola a személyes adatai
kezelésére vonatkozo tajékoztatot az Iskolan beliil szokasos kihirdetési médon kozzéteszi.
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1. sz. Melléklet

Adatkezelési tevékenységekre vonatkozo részletes tajékoztatas

Az Iskola az On személyes adatainak kezelésére vonatkozéan az alabbi részletes tajékoztatast nytjtja a Rendelet 6. cikk (1) bekezdés e) pontjat
alapjan folytatott adatkezelések tekintetében:

Adatkezelés célja, jogszabalyi
hivatkozas

Személyes adatok forrasa /
Személyes adatok kategoriai

Adatszolgaltatasi kotelezettség /
adatszolgaltatas elmaradasanak
lehetséges jogkovetkezménye

Cimzettek kategoriai

Adatkezelés idétartama

Koznevelési foglalkoztatotti
jogviszony létesitése és teljesitése
a pedagbgusok 1j életpalyajarol
sz616 2023. évi LII. Torvény
(Pedagbgus Eletpalya tv.) a 39-40.
§ és 133. § (5) bekezdése

Koznevelési foglalkoztatotti
jogviszonyban 4ll6 / a Pedagogus
Eletpélya tv. 39.§ szerinti
személyes adatok

Jogszabdly alapjan fennalld
adatszolgaltatési kotelezettség /
Koznevelési foglalkoztatotti jogviszony
nem jon létre

Magyar Allamkinestar

Jogviszony megsziinésétdl szamitott 50
év

Ko6znevelési foglalkoztatotti
jogviszonyban all6 bejelentése
az addzas rendjérol szo6ld 2017. évi
CL. torvény (Art.) 1. szamu
melléklet 3. pontja, a Pedagogus
Eletpélya tv.133. § (5) bekezdése

Koznevelési foglalkoztatotti
jogviszonyban all6 / Koznevelési
foglalkoztatotti jogviszonyban 4116
bejelentéséhez sziikséges
személyes adatok

Jogszabély alapjan fennalld
adatszolgaltatési kotelezettség /
Koznevelési foglalkoztatotti jogviszony
jogszertitleniil nem keriil az adéhat6sag
felé bejelentésre, nyugdij megallapitas
szempontjabol relevans szolgalati id6
nem indul a bejelentés hidnyaban

Nemzeti Ad6- és Vamhivatal,
Magyar Allamkinestar,
Oktatasi Hivatal, Nemzeti
Pedagdgus Kar

Jogviszony megsziinésétdl szamitott 50
év

Jogviszony megsziinésével
kapcsolatos dokumentum
elkészitése és elszamolas

a Pedagbgus Eletpalya tv. 46-57.
8§, 63. §, 133. § (5) bekezdése

Iskola / Jogviszony megsz{inésével
és elszamolassal kapcsolatos
személyes adatok

Nemzeti Ad6- és Vamhivatal,
Magyar Allamkinestar

Jogviszony megsziinésétdl szamitott 50
év

Illetmény megallapitasa

a Pedagbgus Eletpélya tv. 98. §

Iskola / Illetmény
megallapitasidhoz sziikséges
személyes adatok

Magyar Allamkinestar

Jogviszony megsziinésétdl szamitott 50
év

Illetmény, pétlékok és egyéb
juttatasok szamfejtése és
elszdmolasa
a Pedagbgus Eletpélya tv. 107. §, a
pedagdgusok 1j életpalyajarol
sz6l6 2023. évi LII. torvény

Iskola / Kéznevelési
foglalkoztatotti jogviszonyban 4116
illetményének, potlékainak és
egyéb juttatasainak szdmfejtéséhez
és elszamolasahoz sziikséges
személyes adatok

Magyar Allamkinestar

Jogviszony megsziinésétdl szamitott 50
év

t A kozhatalmi jogositvany gyakorlasa a nemzeti koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény 57. § (4) bekezdésén alapul.
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Adatkezelés célja, jogszabalyi
hivatkozas

Személyes adatok forrasa /
Személyes adatok kategoriai

Adatszolgaltatasi kotelezettség /
adatszolgaltatas elmaradasanak
lehetséges jogkovetkezménye

Cimzettek kategoriai

Adatkezelés idétartama

végrehajtasardl sz616 401/2023.
(VIII. 30.) Korm. rendelet
(Pedagogus Eletpalya tv. Vhr.) 90.
§

Illetmény, potlékok és egyéb
juttatasok atutalasa
a Pedagbgus Eletpélya tv. 107. §
(8) bekezdése és a 133. §-a

Koznevelési foglalkoztatotti
jogviszonyban 4ll6 / Név,
bankszamlaszam

Szerz6dés teljesitéséhez sziikséges a
személyes adatok megadasa / Illetmény
nem keriil atutaldsra a koznevelési
foglalkoztatotti jogviszonyban 4116
részére

Magyar Allamkincstar, CIB
Bank Zrt.

Jogviszony megsziinésétdl szamitott 50
év

Foglalkoztatassal kapcsolatos
bevallasok elkészitése és
benytjtasa
az Art. 50. §, Pedagbgus Eletpélya
tv.133. § (5) bekezdése

Iskola / Kéznevelési
foglalkoztatotti jogviszonyban
alloval kapcsolatos bevallasok

benyujtasahoz sziikséges személyes
adatok

Nemzeti Ad6- és Vamhivatal,
Magyar Allamkinestar

Jogviszony megsziinésétdl szamitott 50
év

Jogviszony-létesités vagy -
fenntartas feltételeinek igazolasa
a Pedagbgus Eletpélya tv. 27. §,
133. § (1) bekezdése, Pedagogus
Eletpalya tv. Vhr. 6. § alapjan

Koznevelési foglalkoztatotti
jogviszonyban all6 / Biiniigyi
nyilvantart6 szerv altal kiadott
hatéségi bizonyitvanyban szerepld
személyes adatok

Jogszabély alapjan fennalld
adatszolgaltatasi kotelezettség / Iskola
nem létesit jogviszonyt a jelentkezgvel,

az Iskola a létesitett jogviszonyt
megsziinteti

Koznevelési foglalkoztatotti jogviszony
megsziinése vagy megsziintetése

Igénybe vehet§ adokedvezmények
biztositasa

az Art. 92. § (1) és (2) bekezdései,

Koznevelési foglalkoztatotti
jogviszonyban all6 /

Nem all fenn adatszolgaltatasi
kotelezettség / Az addkedvezményt év

Nemzeti Ad6- és Vamhivatal,

Jogviszony megsziinésétdl szamitott 50

Valaf‘nil.lt a78. ’§ 3) E’gs (4), Adok?dv?zmeny 1g(,3nybevetelehez kézben nem tudja igénybe venni Magyar Allamkincstar év
bekezdései Pedagbgus Eletpalya sziikséges személyes adatok
tv. 133. § (5) bekezdés
Munkaid6 beosztasa
a Pedagogus Eletpalya tv. 73. §, Iskola / Munkaidg beosztaséhoz ~ ~ Jogviszony megsziinését6l szamitott 50
Pedagbgus Eletpélya tv. Vhr. 33. § sziikséges személyes adatok év
alapjan
Alap’sz.abad;ég, ’SZﬁl():i SZE}bEfI"dSég, Alapszabadsag tekintetében az Nem 4ll fenn adatszolgaltatasi
apasagl szabadsag, pot-, €s hizetes | [gkola, egyebekben a koznevelési kotelezettség / Koznevelési .
s f 1o s ’ c . . Jogviszony megsziinését6l szamitott 50
nélkiili szabadsag kiadasa foglalkoztatotti jogviszonyban 4ll6 | foglalkoztatotti jogviszonyban 4116 nem Magyar Allamkinestar s ymes >

a Pedagbgus Eletpélya tv. 91. §
alapjan

/ Alapszabadsag, sziil6i szabadsag,
apaségi szabadsag, pot-, és fizetés

tudja igénybe venni a szabadsagot az
altala megjelolt id6tartamban vagy

év
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Adatkezelés célja, jogszabalyi
hivatkozas

Személyes adatok forrasa /
Személyes adatok kategoriai

Adatszolgaltatasi kotelezettség /
adatszolgaltatas elmaradasanak
lehetséges jogkovetkezménye

Cimzettek kategoriai

Adatkezelés idétartama

nélkiili szabadsaggal kapcsolatos
személyes adatok

idépontban

Jelenlét és tavollét, valamint
iigyelet és készenlét nyilvantartasa
a Pedagbgus Eletpalya tv. 95. §-a
alapjan

Koznevelési foglalkoztatotti
jogviszonyban 4ll6 / Név, rendes és
rendkiviili munkaidd, készenlét és
iigyelet kezd6 és befejezd
id6pontja, alairas

Jogszabdly alapjan fennalld
adatszolgaltatasi kotelezettség /
Illetmény szamfejtésének elmaradasa,
alacsonyabb 0sszegfi illetmény
szamfejtése

Magyar Allamkinestar,
Oktatési Hivatal

Jogviszony megsziinésétdl szamitott 50
év

Ko6znevelési foglalkoztatotti
jogviszonyban all6 tavollétének
igazolasa és tdppénz elszdmolasa
a kotelez6 egészségbiztositas
ellatasairol sz6l6 1997. évi
LXXXIII. torvény 43-47. §,
egészségiigyi adatok tekintetében
a Rendelet 9. cikk (2) bekezdés b)
pontja alapjan

Koznevelési foglalkoztatotti
jogviszonyban all6 / A tappénzes
igazolason szereplG személyes
adatok

Jogszabély alapjan fennalld
adatszolgaltatasi kotelezettség / Nem
lesz jogosult a tdppénzre a koznevelési
foglalkoztatotti jogviszonyban 4116

Magyar Allamkinestar

Jogviszony megsziinésétdl szamitott 50
év

A koznevelési foglalkoztatotti
jogviszonnyal 6sszefiiggd
munkaltatdi intézkedések és
jognyilatkozatok el6készitésének
és meghozatalanak biztositasa

a Pedagogus Eletpalya tv. 133. §
(5) bekezdése alapjan

Koznevelési foglalkoztatotti
jogviszonyban all6 /
Foglalkoztatotti alapnyilvantartas
vezetéséhez sziikséges személyes
adatok a Pedagbgus Eletpélya tv. 4.
szamu melléklete alapjan

Jogszabély alapjan fennalld
adatszolgaltatasi kotelezettség / Iskola
nem tudja teljesiteni
nyilvantartasvezetési kotelezettségét

Magyar Allamkinestar

Jogviszony megsziinésétdl szamitott 50
év

A koznevelési foglalkoztatotti
jogviszonnyal Gsszefiiggd jogok
gyakorlasanak és kotelezettségek
teljesitésének biztositasa

a Pedagogus Eletpalya tv. 133. §
(5) bekezdése alapjan

Koznevelési foglalkoztatotti
jogviszonyban all6 /
Foglalkoztatotti alapnyilvantartas
vezetéséhez sziikséges személyes
adatok a Pedagbgus Eletpélya tv. 4.
szamu melléklete alapjan

Jogszabdly alapjan fennalld
adatszolgaltatasi kotelezettség / Iskola
nem tudja teljesiteni
nyilvantartasvezetési kotelezettségét

Magyar Allamkinestar,
Microsoft Ireland Operations
Limited

Jogviszony megsziinésétdl szamitott 50
év

Az 4llampolgéri jogok és
kotelezettségek teljesitése
Pedagogus Eletpalya tv. 133. § (5)
bekezdése alapjan

Koznevelési foglalkoztatotti
jogviszonyban all6 /
Foglalkoztatotti alapnyilvantartas
vezetéséhez sziikséges személyes
adatok a Pedagbgus Eletpélya tv. 4.
szamu melléklete alapjan

Jogszabély alapjan fennalld
adatszolgaltatasi kotelezettség / Iskola
nem tudja teljesiteni
nyilvantartasvezetési kotelezettségét

Magyar Allamkinestar

Jogviszony megsziinésétdl szamitott 50
év
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Adatkezelés célja, jogszabalyi
hivatkozas

Személyes adatok forrasa /
Személyes adatok kategoriai

Adatszolgaltatasi kotelezettség /
adatszolgaltatas elmaradasanak
lehetséges jogkovetkezménye

Cimzettek kategoriai

Adatkezelés idétartama

A kozeli hozzatartozot megilletd
tarsadalombiztositasi, szociélis és
kegyeleti gondoskodas
megéallapitasanak és
folydsitasanak biztositasa
Pedagogus Eletpalya tv. 133. § (5)
bekezdése alapjan

Koznevelési foglalkoztatotti
jogviszonyban all6 /
Foglalkoztatotti alapnyilvantartas
vezetéséhez sziikséges személyes

adatok a Pedagbgus Eletpélya tv. 4.

szamu melléklete alapjan

Jogszabély alapjan fennalld
adatszolgaltatasi kotelezettség / Iskola
nem tudja teljesiteni
nyilvantartasvezetési kotelezettségét

Magyar Allamkinestar

Jogviszony megsziinésétdl szamitott 50
év

Pedagdgus munkakorben
foglalkoztatottak 4ltal
fels6oktatasi intézményben
szerezett oklevelek nyilvantartasa

a Pedagbgus Eletpélya tv. 4. szamt
Mellékelte alapjan

Koznevelési foglalkoztatotti
jogviszonyban 4ll6 / Fels6oktatési
intézményben szerzett okleveleken

szerepld személyes adatok

Jogszabély alapjan fennalld
adatszolgaltatési kotelezettség /
Szerz6désszegés jogkovetkezményeinek
alkalmazasa

Oktatasi Hivatal

Jogviszony megsziinésétdl szamitott 50
év

Pedagbgus-szakvizsga
megszerzésének alkalmazasi
feltételként torténd nyilvantartasa

a Pedagbgus Eletpélya tv. 4. szamt
Mellékelte alapjan

Koznevelési foglalkoztatotti
jogviszonyban all6 / Név, pozici6

Jogszabdly alapjan fennalld
adatszolgaltatési kotelezettség /
Szerz6désszegés jogkovetkezményeinek
alkalmazasa

Oktatasi Hivatal

Jogviszony megsziinésétdl szamitott 50
év

Otévenkénti tovabbképzés hatalya
ala tartoz6 pedagdgusok
nyilvantartisa
a Pedagbgus Eletpélya tv. 4. szamt
Mellékelte alapjan

Koznevelési foglalkoztatotti
jogviszonyban all6 /
Nyilvantartasban szerepl6
személyes adatok

Jogszabély alapjan fennalld
adatszolgaltatési kotelezettség /
Szerz6désszegés jogkovetkezményeinek
alkalmazasa

Oktatasi Hivatal

Jogviszony megsziinésétdl szamitott 50
év

Pedagbgus-szakvizsga vagy azzal
egyenértéki oklevél, tudoményos
fokozat nyilvantartasa
a Pedagbgus Eletpélya tv. 4. szamt
Mellékelte alapjan

Koznevelési foglalkoztatotti
jogviszonyban all6 /
Nyilvantartasban szerepl6
személyes adatok

Jogszabély alapjan fennalld
adatszolgaltatési kotelezettség /
Szerz6désszegés jogkovetkezményeinek
alkalmazasa

Oktatasi Hivatal

Jogviszony megsziinésétdl szamitott 50
év

Tovabbképzésben vald
részvételnek és a tovabbképzés
teljesitésének nyilvantartasa

a Pedagbgus Eletpélya tv. 4. szamt
Mellékelte alapjan

Koznevelési foglalkoztatotti
jogviszonyban all6 /
Nyilvantartasban szerepl6
személyes adatok

Jogszabdly alapjan fennalld
adatszolgaltatési kotelezettség /
Szerz6désszegés jogkovetkezményeinek
alkalmazasa

Oktatasi Hivatal

Jogviszony megsziinésétdl szamitott 50
év
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hivatkozas

Adatkezelés célja, jogszabalyi

Személyes adatok forrasa /
Személyes adatok kategoriai

Adatszolgaltatasi kotelezettség /
adatszolgaltatas elmaradasanak
lehetséges jogkovetkezménye

Cimzettek kategoriai

Adatkezelés idétartama

Tovabbképzési program
meghatarozasa

Mellékelte alapjan

a Pedagbgus Eletpélya tv. 4. szamt

Iskola / Nyilvantartasban szerepl6
személyes adatok

Jogviszony megsziinésétdl szamitott 50
év

rogzitése és résztvevik
nyilvantartisa
a nevelési-oktatasi intézmények
miikodésérdl és a koznevelési
intézmények névhasznalatarol
sz06l6 20/2012. (VIII. 31.) EMMI
rendelet 117. §-a

Egészségiigyi alkalmassag

Ertekezleten elhangzottak irasbeli

Koznevelési foglalkoztatotti
jogviszonyban 4ll6 / Ertekezlet
dokumentalasahoz sziikséges
személyes adatok

SzerzG6dés teljesitésén alapulod
adatszolgaltatési kotelezettség /
Ertekezlet megtartasat igy tudja nyomon
kovetni az Iskola

Fél éves és tanévzard
értekezletek esetén
Székesfehérvari Egyhdzmegye

Az értekezlet megtartisatol szamitott 5.
évvége

felmérése
a 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet
13. §-a, tovabba az Mvtv. 49.8 (1)
bekezdése és 58. § (1) bekezdése,

133. § (5) bekezdése alapjan,
egészségiigyi adatok tekintetében
— Rendelet 9. cikk (2) bekezdés b)

pont alapjan

Koznevelési foglalkoztatotti

valamint a Pedagégus Eletpalya tv.

Foglalkozas-egészségiigyi orvos /

Egészségiigyi alkalmassag ténye,

valamint foglalkoztatas specialis
koriilményei

Jogviszony megsziinését kovetd 50 év

jogviszonyban 4ll6 ,Igazolvany a
biztositasi jogviszonyrol és az
egészségbiztositasi ellatasokrol”
megnevezésili nyomtatvanyanak
kitoltése és G6rzése
a kotelez6 egészségbiztositas
ellatasairol sz6l6 1997. évi
LXXXIII. torvény végrehajtasarol
sz0616 217/1997. (XII. 1.) Korm.
rendelet 37. § (1) bekezdése

Koznevelési foglalkoztatotti
jogviszonyban all6 / Igazolvinyban
talalhat6 személyes adatok

Az adatszolgaltatas jogszabaly alapjan
kotelez6 / Szerz6désszegés
jogkovetkezményeinek alkalmazasa

Koznevelési foglalkoztatotti jogviszony
megszinésének napja

Normativa igénylése,
normativasra valé jogosultsag

Iskola/ Normativa igényléshez és

elszamoléasahoz sziikséges

Székesfehérvari Egyhdzmegye

Normativa elszdmolasatol szamitott 5.

évvége
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Adatkezelés célja, jogszabalyi
hivatkozas

Személyes adatok forrasa /

Személyes adatok kategoriai

Adatszolgaltatasi kotelezettség /
adatszolgaltatas elmaradasanak
lehetséges jogkovetkezménye

Cimzettek kategoriai

Adatkezelés idétartama

alatamasztasa

a nemzeti koznevelésrél szo6l6
torvény végrehajtasarol szolo
229/2012. (VIII. 28.) Korm.
rendelet alapjan

személyes adatok

T(z-, munka- és balesetvédelmi
oktatas megtartasa és azon vald
részvétel igazolasa

az Mvtv. 55. § (1) bekezdése és a
tiiz elleni védekezésrdl, a miiszaki
mentésrol és a tlizoltdsagrol sz616
1996. évi XXXI. torvény 22. § (3)

bekezdése alapjan

Koznevelési foglalkoztatotti
jogviszonyban all6 / Koznevelési
foglalkoztatotti jogviszonyban 4116
neve, alairasa, oktat6 neve,
alairasa, oktatas helyszine,
idépontja, oktatas tematikaja

Jogszabdly alapjan fennalld
adatszolgaltatési kotelezettség /
Szerz6désszegés jogkovetkezményeinek
alkalmazasa

Munkavédelmi tanacsad6

Oktatas megtartasatol szamitott 5. év
vége

Utazasi koltségtéritésre vald
jogosultsag megallapitasa,
valamint utazasi koltségtérités
juttatasa

a Pedagbgus Eletpélya tv. Vhr. 96.
§ 82) bekezdés b) pontja, a
munkaba jarassal kapcsolatos
utazasi koltségtéritésrol szolo
39/2010. (II. 26.) Korm. rendelet
3-4 § alapjan

Koznevelési foglalkoztatotti
jogviszonyban 4ll6 / Utazasi
koltségtéritésre valo jogosultsag
megallapitasdhoz sziikséges
személyes adatok

Jogszabély alapjan fennalld
adatszolgaltatasi kotelezettség / Iskola
nem tud utazasi koltségtéritést
biztositani

Magyar Allamkinestar

Jogviszony megsziinésétdl szamitott 50
év

Ko6znevelési foglalkoztatotti
jogviszonyban 4all6 kikiildetésének
elszdmolasa
a 437/2015. (XII. 28.) Korm.
rendelet alapjan

Koznevelési foglalkoztatotti
jogviszonyban all6 / Kikiildetés
elszamoléasahoz sziikséges
személyes adatok

Jogszabély alapjan fennalld
adatszolgaltatasi kotelezettség

Szamlazo programot
karbantart6 szolgaltato

Kikiildetés elszamolasat kovet§ 8. év
vége

Hozz4jarulas megadasanak
igazolasa
az Altalanos Adatvédelmi Rendelet
5. cikk (2) bekezdése alapjan

Koznevelési foglalkoztatotti
jogviszonyban all6 /
Hozzéjarulasban szerepl
személyes adatok

Jogszabély alapjan fennalld
adatszolgaltatasi kotelezettség / Nem
tudja igazolni az Iskola, hogy teljesitette
a jogszabalyi el6irasokat

Nem keriil torlésre
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Az Iskola az On személyes adatainak kezelésére vonatkozéan az alabbi részletes t

(1) bekezdés b) pont) alapjan folytatott adatkezelések tekintetében:

Py

ajé

koztatast nyajtja a szerz6dés teljesitése (Rendelet 6. cikk

Adatkezelés célja

Személyes adatok forrasa /
Személyes adatok kategoriai

Adatszolgaltatasi kotelezettség /
adatszolgaltatas elmaradasanak
lehetséges jogkovetkezménye

Cimzettek kategoriai

Adatkezelés idétartama

Kereseti igazolas kiéllitasa

Iskola / Kereseti igazolasban
szerepld személyes adatok

Igazolas koznevelési foglalkoztatotti
jogviszonyban all6 részére torténd
atadasa

E-mail cim biztositasa a
munkavégzéshez

Iskola / Név, e-mail cim, e-mail
fiok tartalma

Székesfehérvari Egyhazmegye,
Microsoft Ireland Operations
Limited

Jogviszony megsziinése

Az Iskola az On személyes adatainak kezelésére vonatkozéan az alabbi részletes t

Xy

ajé

jogos érdeken (Rendelet 6. cikk (1) bekezdés f) pont) alapulé adatkezelések tekintetében:

koztatast nyajtja az érdekmeérlegelési teszt alapjan végzett

Adatkezelés célja

Jogos érdek

Személyes adatok forrasa /
Személyes adatok kategoriai

Cimzettek kategoriai

Adatkezelés idGtartama

Iskola foglalkoztatottjai részére
atadott eszkozok nyilvantartasa

Eszkozokrdl nyilvantartast
vezethessen az Iskola

Koznevelési foglalkoztatotti
jogviszonyban 4ll6 / Név, eszkoz
azonositdja

Magyar Allam altal biztositott
eszkozok esetén az Educational
Development Informatikai
Zartkortien Miikods
Részvénytarsasag

Eszkoz nyilvantartasba vételét kovetd 8.

év vége

Teremleltar elkészitése

Teremben elhelyezett
eszkozokrol nyilvantartast
vezethessen az Iskola

Koznevelési foglalkoztatotti
jogviszonyban all6 / Név, alairas

Leltar elkészitését kovetd 8. év vége

Szakmai leltar elkészitése

Szakmai eszk6zokr6l az Iskola
nyilvantartast vezethessen

Koznevelési foglalkoztatotti
jogviszonyban 4ll6 szaktanarok /
Név, alairas

Leltar elkészitését kovetd 8. év vége

Selejtezés elvégzése és elvégzésének
igazolasa

Selejtezés elvégzését utdlag
igazolni tudja az Iskola annak
érdekében, hogy bizonyitsa,
hogy a jogi kotelezettség
teljesitette

Koznevelési foglalkoztatotti
jogviszonyban 4ll6 / A selejtezési
dokumentumokban szereplé
személyes adatok

Selejtezés elvégzését kovets 8. év vége

Leltar elkészitése és elkészitésének
igazolasa

Leltar elkészitését utdlag
igazolni tudja az Iskola annak
érdekében, hogy bizonyitsa,

Koznevelési foglalkoztatotti
jogviszonyban all6 / A leltarozasi
dokumentumokban szerepl6

Leltar elkészitését kovetd 8. év vége
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Személyes adatok forrasa /

Cimzettek kategoriai

Adatkezelés idGtartama

A il e ES Ean UTEIS O Személyes adatok kategoriai
hogy a jogi kotelezettség személyes adatok
teljesitette
Iskola tevékenysége . P ‘
Székesfehérvari Egyhazmegye, Vezet6k esetén jogviszony megszlinését

folytonossaganak fenntartasa a
koznevelési foglalkoztatési
jogviszony megsziinése esetén

Iskola / Név, e-mail cim, e-mail
fiok tartalma

Microsoft Ireland Operations
Limited

kovet6 tanév vége

Iskola altal megnyert palyaztok
elszdmolésa, palyazati feltételek
teljesitése

Iskola / Képmas, jelenléti iven
szerepld személyes adatok,
palyazati elszamolashoz
sziikséges tovabbi személyes
adatok

Nem tudja teljesiteni a palyazat
feltételeit az Iskola

Iskola &ltal elnyert palyazat
kiirgja

Palyézati feltételek szerinti 8rzési id6

Koznevelési foglalkoztatotti
jogviszonyban 4ll6 meghatalmazasa
az Iskola gépjarmiiveinek
hasznalatara, gépjarmiihasznalat
nyilvantartasa

Jogos érdeken alapuld
adatkezelés — Rendelet 6. cikk
(1) bekezdés f) pont

A Munkaltaté jogos érdeke, hogy a
gépjarmi vezetésére
felhatalmazottak meghatalmazéssal
rendelkezzenek, illetve a
menetlevélben rogzitsék a gépjarmi
altal megtett Gtvonalat.

Meghatalmazashoz, menetlevél
vezetéséhez sziikséges személyes
adatok

A meghatalmazas visszavonasa,
menetlevél tekintetében az adatfelvételt
kovet6 8. év vége

Vagyonvédelem (riasztorendszer)

Vagyonvédelmi rendszert
miikodtethessen az Iskola

Riasztorendszer hasznalatara
jogosult személyek / Riasztokod, be-

és kiriasztas id6pontja
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